Burmistrz Kleszczel
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarki wodno — Sciekowej i drogownictwa

w Urzedzie Miejskim w Kleszczelach, ul. 1 Maja 4, 17-250 Kleszczele

wymiar czasu pracy: 1 etat
1. Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3) niekaralnos¢ za przestgpstwo popetnione umyslnie;

4) nieposzlakowana opinia;

5) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku;

6) wyksztatcenie wyzsze (preferowane kierunki: drogownictwo, budownictwo, inzynieria
sanitarna lub pokrewne);

7) umiejetno$é biegtej obstugi komputera i urzadzen biurowych;

8) prawo jazdy kat. B oraz posiadanie samochodu (wymagana mobilno$¢ w czasie pracy).

2. Wymagania dodatkowe:

1) praktyczna znajomo$¢ zagadnien z zakresu drogownictwa;

2) umiejetno$é czytania map projektowych;

3) znajomo$¢ przepisow prawa z zakresu wykonywanych obowigzkow, a w szczegdlnosci
z zakresu ustawy o drogach publicznych, ustawy o publicznym transporcie drogowym, prawo
o ruchu drogowym, prawo budowlane, prawo wodne, ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w
wode 1 zbiorowym odprowadzaniu S$ciekow, Kodeksu postepowania administracyjnego,
ustawy o samorzadzie gminnym;

4) odpowiedzialno$¢, systematycznos$¢, wysoka kultura osobista, samodzielno$¢ w dziataniu,
umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnos$¢ analitycznego myslenia.

3. Zakres wykonywanych zadah na stanowisku:

1) prowadzenie ewidencji drog gminnych i drogowych obiektéw mostowych,

2) przygotowywanie projektow zaliczania drog i ulic do poszczegolnych kategorii,

3) przygotowywanie propozycji do projektowania przebiegu drog,

4) wykonywanie zadan z zakresu budowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drog oraz
ciggdw pieszych 1 rowerowych,

5) zarzadzanie drogami gminnymi,

6) organizacja i nadzor nad zimowym utrzymaniem drog,

7) nadzor nad o$wietleniem ulicznym i miejsc publicznych,

8) przygotowywanie decyzji za zajecie pasa drogowego,

9) nadzor nad utrzymaniem przystankow autobusowych w odpowiednim stanie technicznym i
sanitarnym,

10) koordynacja rozktadow jazdy komunikacji publiczne;j,

11) przygotowywanie projektow opinii o likwidacji linii kolejowych i autobusowych,

12) nadzor nad oznakowaniem przejazdow kolejowych,

13) nadzor nad wlasciwym oznakowaniem drog,

14) nadzo6r nad realizacjg ustug w zakresie wodociggow i kanalizacji,

15)nadzoér nad urzadzeniami wodociggowymi i kanalizacyjnymi w szczeg6lno$ci nad ich
stanem technicznym,

16) nadzor nad zbiornikiem retencyjnym w Repczycach w szczegodlnosci obnizanie wody na
okres zimowy, mierzenie poziomu wody w piezometrach,



17) koordynacja robot w pasach drogowych drog gminnych oraz ustalanie optat za zajgcie pasa
drogowego,

18) zgtaszanie do =zarzadcow drog sygnalow od ludnosci dotyczacych usterek i
nieprawidlowos$ci wystepujacych na drogach innych niz gminne,

19) koordynacja spraw dotyczacych budowy i remontow drog dojazdowych do gruntéw rolnych
1 lesnych,

20) koordynacja dziatan zwigzanych z wprowadzaniem ograniczen lub zamykania drog i
drogowych obiektow inzynierskich dla ruchu oraz wyznaczanie objazdéw drogami roéznej
kategorii, gdy wystgpuje bezposrednie zagrozenie bezpieczenstwa osob lub mienia,

21) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem licencji na wykonywanie transportu
drogowego taksowka oraz zezwolen na przewozy regularne i przewozy regularne specjalne
w krajowym transporcie drogowym na obszarze gminy,

22) organizacja i nadzor nad pracg pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych,
tym skierowanych w ramach prac interwencyjnych, robot publicznych iinnych form
zatrudnienia

4. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone za zgodnos¢ z oryginatem przez kandydata),

4) kwestionariusz osobowy,

5) podpisane o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popetnione umyslnie,

6) podpisane oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

7) podpisane o$§wiadczenie o stanie zdrowia,

8) podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
(dostepne na stronie internetowej BIP Urzedu Miejskiego w Kleszczelach lub w Urzedzie
Miejskim w Kleszczelach)

9) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych doswiadczenie zawodowe (poswiadczone za
zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata),

10) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
(poswiadczone za zgodnos¢ z oryginalem przez kandydata).

5. Warunki pracy na stanowisku

Stanowisko pracy znajduje si¢ na pierwszym pietrze w budynku Urzedu przy ul. 1 Maja 10
w Kleszczelach. Jest wyposazone w niezb¢dne urzadzenia techniczne. Budynek nie jest
przystosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych. Praca odbywa si¢ w podstawowym systemie
czasu pracy w wymiarze 1 etatu, jednozmianowa, wymagajaca przemieszczania si¢ w terenie.
Praca przy komputerze powyzej 4 godz. dziennie. Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na
czas okre§lony do 6 miesigcy, przy czym dla osob podejmujacych po raz pierwszy prac¢ na
stanowisku urzedniczym istnieje obowigzek odbycia sluzby przygotowawczej. Kandydat
wyloniony w naborze przed zatrudnieniem zobowigzany bedzie do przedlozenia za§wiadczenia
0 niekaralnosci 1 oryginatow wymaganych dokumentow.

6. W lipcu 2020 r. wskaznik zatrudnienia osob niepetlnosprawnych w jednostce, w rozumieniu
przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych,
wynosit co najmniej 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Kleszczelach lub poczta na adres: Urzad Miejski w Kleszczelach, ul. 1 Maja 4,
17-250 Kleszczele, z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na stanowisko ds. gospodarki wodno —
sciekowej i drogownictwa”, w terminie do dnia 8 wrzesnia 2020 r. do godz. 15.00.



Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu po wyzej okre§lonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (http://bip.um.kleszczele.wrotapodlasia.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Kleszczelach.

Kandydaci spetniajagcy wymagania formalne zostang powiadomieni telefonicznie o terminie dalszej
rekrutacji.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE informuje, iz:

1. Administratorem danych osobowych kandydatow do pracy jest:

Burmistrz Kleszczel
Urzad Miejski w Kleszczelach
ul. 1 Maja 4, 17-250 Kleszczele

2. Kontakt do inspektora ochrony danych: Urzad Miejski w Kleszczelach, ul. 1 Maja 4, 17-250 Kleszczele,
tel. 856818004, elektronicznie: iod@um.kleszczele.wrotapodlasia.pl.

3. Dane bgda przetwarzane do celow niniejszej rekrutacji pracownikow na podstawie zgody osoby, ktorej
dane dotycza. Obowigzek podania danych przez osoby ubiegajace si¢ o pracg wynika z:

e ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.)

e ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282
Z p6zn. zm.)

4. Dane nie bgda udostepniane podmiotom innym, niz upowaznionym na podstawie przepisoéw prawa.

5. Osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo dostepu do tresci danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo
do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnieciem.

6. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna iz przetwarzanie danych osobowych jej dotyczacych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych.

7. Podanie przez kandydata danych osobowych jest dobrowolne, ale konieczne dla celow zwigzanych z
przeprowadzeniem rekrutacji.

8. Dokumenty kandydatéw beda przechowywane w Urzedzie Miejskim w Kleszczelach przez okres i ha
zasadach okreslonych w § 17 zarzadzenia Nr 110/08 Burmistrza Kleszczel z dnia 27 pazdziernika 2008 r. w
sprawie ustalenia zasad i trybu przeprowadzenia naboru na stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w
Kleszczelach oraz kierownikow gminnych jednostek organizacyjnych (dostgpne na stronie
http://bip.um.kleszczele.wrotapodlasia.pl). Protokoty z posiedzen komisji do spraw naboru stanowia
narodowy zasob archiwalny (kategoria archiwalna A), natomiast pozostata dokumentacja z rekrutacji jest
przechowywana przez okres 5 lat i po uzyskaniu zgody Archiwum Panstwowego brakowana.

Kleszczele, dnia 28 sierpnia 2020 r.
BURMISTRZ
I-I mgr inz. Aleksander Sielicki


mailto:iod@um.kleszczele.wrotapodlasia.pl
http://bip.um.kleszczele.wrotapodlasia.pl/

